Vedteegter for Aabenraa
GospelFeellesskab

§1 Foreningens navn

81 Aabenraa GospelFallesskab

§2 Foreningens hjemsted

§2 Sgnderjylland, Aabenraa

§3 Foreningens formal

83.1 Det er foreningens formal at introducere og vejlede mennesker til en hverdag i fellesskab
med Jesus Kristus.

§3.2 Det er foreningens formal at skabe og udvikle de ideelle rammer og formidling, for at sa
mange som muligt kan blive en del af et favnende, kristent faellesskab.

83.3 Det er foreningens formal at skabe diakonale tiltag, som reekker ud til lokalsamfundet.

83.4 Aabenraa GospelFallesskab leegger veegt pa at vaere en del af lokal samfundet og vil gerne
samarbejde pa tvars af gvrige foreninger og organisationer med samme formal og interesse.

83.5 Aabenraa GospelFallesskab statter Aabenraa GospelFamily i det omfang, det er muligt.

83.6 Aabenaa Gospelfeelleskab er en almenvelggrende forening.

§4 Medlemskab

84.1 Alle, der gar ind for foreningens formal, kan blive medlem. Man er medlem af foreningen,
nar medlemskabet er registreret.

84.2 Bestyrelsen kan ekskludere et medlem, der arbejder imod foreningen. Det ekskluderede
medlem kan skriftligt forlange, at eksklusionen bliver prgvet pa farstkommende
generalforsamling.

Dette udkast til vedtaegter er udarbejdet med DGI’s vedtaegtsgenerator — http://www.dgi.dk/foreningsledelse/vejledninger/vedtaegtsgenerator
Side 1



§5 Generalforsamlingen

85.1 Generalforsamlingen er foreningens gverste myndighed.

§5.2 Bestyrelsen indkalder med minimum 1 maneds varsel alle medlemmer til den arlige
generalforsamling. Generalforsamling afholdes inden udgangen af september

85.3 Forslag til dagsordenen sendes til formanden senest 14 dage far og medlemmerne skal have
kendskab til den endelige dagsorden med bilag 8 dage far.

85.4 Stemmeret Alle medlemmer, der er fyldt 15 ar har stemmeret. Foraeldre til bgrn under 15 ar
har en stemme pr. barn — dog har intet medlem mere end én stemme

85.5 Alle, der er fyldt 15 ar, kan veelges til bestyrelsen — dog skal formand og kasserer veere fyldt
18 ar

85.6 Alle afgarelser vedtages med simpelt flertal — dog skal vedteegtsendringer besluttes med 2/3
flertal. Alle afstemninger afgares ved handsopraekning. Dog skal der vere skriftlig afstemning,
hvis dirigenten bestemmer det eller 3 medlemmer pa generalforsamlingen gnsker det samt ved
alle kampvalg.

85.7 Generalforsamlingens dagsorden

« Valg af dirigent, referent og stemmetzallere
Fremlaeggelse af bestyrelsens beretning
Fremlaeggelse og godkendelse af regnskab
Indkomne forslag
Fremlaeggelse af forslag til handlingsplan og budget
Valg af bestyrelse og suppleant
* Valg af revisor
* Evt.
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§6 Ekstraordinzer generalforsamling

86.1 Et flertal i bestyrelsen kan indkalde til en ekstraordinaer generalforsamling, og bestyrelsen
skal indkalde til en ekstraordiner generalforsamling, nar mindst 20% af medlemmerne gnsker
det.

86.2 Indkaldelsen til den ekstraordinere generalforsamling skal ske senest 14 dage efter
modtagelsen af begeringen. Med indkaldelsen sendes den endelige dagsorden. Varsling som ved
den ordinzre generalforsamling.

§7 Bestyrelsen

8§7.1 Bestyrelsen star for den daglige ledelse af foreningen mellem de arlige generalforsamlinger.

§7.2 Bestyrelsen bestar af 5 medlemmer og sammensettes pa felgende made:

- 2 medlemmer er selvsupplerende. De inkluderes eller ekskluderes ved flertalsafstemninger i
bestyrelsen.

- 3 medlemmer velges pa den arlige generalforsamling. 2 i ulige ar og 1 i lige ar. Deres
valgperiode er 2 ar med mulighed for genvalg.

87.3 Efter generalforsamlingen fordeler bestyrelsen posterne mellem sig, med minimum en
formand.

8§7.4 Der valges hvert ar pa generalforsamlingen en til to suppleanter til bestyrelsen.
Suppleanten/suppleanter veelges for 1 ar.

Huvis et bestyrelsesmedlem forlader bestyrelsen i valgperioden indtraeder suppleanten frem til den
kommende generalforsamling. Efter indkaldelse af suppleanten fordeler bestyrelsen posterne
mellem sig pany.

§7.5 Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af bestyrelsens medlemmer er til
stede.

87.6 Bestyrelsen udarbejder et aftalepapir for dets interne samarbejde og kan nedseette
arbejdsgrupper efter behov.

§8 Regnskab/gkonomi
88.1 Regnskabsaret fglger kalenderaret og afsluttes 31.12. Regnskabsperiode 1.1.-31.12.

88.2 Kassereren er udpeget af bestyrelsen.
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88.3 Regnskabet fores af kassereren og skal indeholde oversigt over indteegter og udgifter samt
en status. Bestyrelsen er ansvarlig for at udarbejde regnskabet.

88.4 Regnskabet forelaegges bestyrelsen lgbende samt tilses og revideres af den
af generalforsamlingen valgte revisor.

§9 Dispositionsret

89.1 Det er formanden i foreningen sammen med et andet bestyrelsesmedlem, der har ret til at
indga aftaler pa foreningens vegne med anden part med bestyrelsens godkendelse. Bestyrelsen
kan uddelegere retten til at disponere til enkelte bestyrelsesmedlemmer eller nedsatte
arbejdsgrupper. Ved kgb eller salg af fast ejendom skal hele bestyrelsen underskrive aftalen.

89.2 Der pahviler ikke foreningens medlemmer nogen personlig haftelse for de forpligtelser, der
pahviler foreningen.

§10 Vedtaegtsandringer

810 Andringer af vedtagterne kan vedtages pa en ordiner eller ekstraordineer generalforsamling,
nar forslaget er indsendt til tiden og mindst 2/3 af de fremmgdte stemmeberettigede stemmer for
forslaget.

§11 Oplgsning af foreningen

811.1 Foreningen kan oplases med 3/4 flertal af de fremmgdte pa to af hinanden efterfalgende
generalforsamlinger, som holdes med mindst en maneds mellemrum.

811.2 | tilflde af oplgsning gives foreningens formue til almennyttige formal, som besluttes pa
den oplgsende generalforsamling.
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